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EK-4 CIKIS BILDIRIMI SABLONU
Ziyaret sonunda degerlendirme takiminin Kurumdan ayrilmadan once yiiksekdgretim
kurumunun rektori/MYO’nun miidiirii ve davet edecegi i¢ ve dig paydaslarin katilimiyla
gerceklestirilen bir Cikis Goriismesi gergeklestirilir. Bu goriisme sirasinda sozlii olarak
sunulmak tizere Kurumsal Geri Bildirim Raporu (KGBR)/ Kurumsal Akreditasyon Raporuna
(KAR) esas olacak sekilde Cikis Bildirimi hazirlanir. Cikis Bildiriminde, degerlendirme
takimmin KIDR degerlendirmesi, &n ziyaret ve saha ziyareti sonrasinda edinilen izlenimlerine
dayal1 olarak kurumun egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve idari yonetsel
stirecler kapsamindaki genel degerlendirmesi yer alir. Bu baglamda, ilgili her bir siire¢ icin
mevcut kalite giivence sistemi ve kalite giivence sisteminin nasil isletildigi konusunda kurumun
giiclii yonleri ve iyilesmeye agik yanlari, iyilestirme onerileri ve bu kapsamdaki gdzlemler sirali

sekilde paylasilir.

Hazirlanan Cikis Bildirimi, tiim takim tiyelerinin tizerinde uzlagtigi bir metin olmalidir. Crkzs
Bildiriminin hazirlanmasinda, ziyaret siirecinde takim baskan1 ve degerlendiricilerin notlarinin
her aksam diizenli olarak bir araya getirilip derlenmesi yazim asamasinda kolaylik saglamasi
acisindan Onerilir. Cikis Bildirimi’nde belirtilecek hususlarin, kurumun gelisimi ve iyilesmesine
katki saglayacak sekilde olmasina ve kullanilacak dilin agik ve anlasilabilir olmasina 6zen
gosterilir. Burada yer alacak ifadelerin, daha sonra yazilacak olan KGBR/KAR’a temel
olusturacagi gdzden kacirilmamalidir. Bu bakimdan, KGBR/KAR ile celisecek veya tutarsizlik

yaratacak ifadelere Cikis bildiriminde yer verilmemelidir.

Ctkis Bildirimi’nde degerlendirme siirecinin amaci, kapsami, genel formati ve ¢ergevesinden
kisaca bahsedilir. Daha sonra, KGBR/KAR’1in Kuruma iletilmesi, Kurumun cevabini takiben
KGBR/KAR’a son seklinin verilmesi ve bu asamada kurumla uzlagilmasina iligskin izlenecek

stire¢ basamaklar1 anlatilir.



