
No Fakülte Bölüm Anabilim/ Anasanat Dalı/Prog. Unvan Drc Adet İlan Metni

1 Ağız Diş ve Çene Cerrahisi Profesör 1 1
Doçentlik unvanını Ağız, Diş ve Çene Cerrahisi alanında almış olmak. Temporomandibular eklemin embriyolojik gelişimi,  kistlerde sitokin düzeyi üzerine çalışmaları  

bulunmak. 

2 Endodonti Dr.Öğr. Üyesi 2 1 Uzmanlığını Endodonti alanında almış olmak. Enzimlerin antimikrobiyal etkinliği, iç kök rezorpsiyonu, bakteriyel ekstrüzyon üzerine çalışmaları bulunmak.

3 Kamu Hukuku İnsan Hakları Hukuku Dr.Öğr. Üyesi 2 1
Hukuk Fakültesi mezunu olmak. Doktora derecesini Kamu Hukuku alanında almış olmak, uluslararası insancıl hukuk  ve insan hakları ilişkisi, ayrımcılık yasağı ve çevre 

hakkı konularında çalışmaları bulunmak.

4 Bilişim ve Teknoloji Hukuku Dr.Öğr. Üyesi 2 1 Hukuk Fakültesi mezunu olmak. Doktora derecesini Özel Hukuk alanında almış olmak, robot hukuku, yapay zeka, dijital pazarlar konularında çalışmaları bulunmak.

5 Medeni Hukuk Doçent 2 1 Doçentlik unvanını Medeni Hukuk alanında almış olmak. İştirak nafakası, akıllı sözleşmeler ve dijital tereke konularında çalışmaları bulunmak.

6 Hadis Dr.Öğr. Üyesi 3 1 Doktora derecesini Hadis alanında almış olmak. Hadis usulü literatürü hakkında çalışmaları bulunmak. 

7 Tefsir Dr.Öğr. Üyesi 3 1 Doktora derecesini Tefsir alanında almış olmak. Çağdaş dönem tefsirleri ve bilimsel tefsir alanında çalışması bulunmak.

8 İslam Tarihi ve Sanatları Türk İslam Edebiyatı Dr.Öğr. Üyesi 3 1 Doktora derecesini Türk İslam Edebiyatı alanında almış olmak. Türk tasavvuf şiiri ve hüsn-i hat levhalarındaki manzumeler ile ilgili çalışmaları bulunmak.

9 Elektrik - Elektronik Mühendsliği Telekomünikasyon Dr.Öğr. Üyesi* 2 1
Doktora derecesini Elektrik ve Elektronik Mühendisliği alanında almış olmak. 5G ve ötesi kablosuz haberleşme sistemlerinde, MIMO/NOMA ve fiziksel katman güvenliği 

konularında çalışmaları bulunmak.

10 Makine Mühendisliği Konstrüksiyon ve İmalat Dr.Öğr. Üyesi* 2 1
Makine Mühendisliği alanında lisans, yüksek lisans ve doktora derecelerine sahip olmak, polimer kompozitler ve biyokompozitlerin üretimi, karakterizasyonu, ara yüzey 

iyileştirmeleri, modelleme ve optimizasyonu konularında çalışmaları bulunmak.

11 Mühendislik Bilimleri Uygulamalı Matematik ve İstatistik Profesör* 1 1
Doktora derecesini ve doçentlik unvanını İstatistik alanında almış olmak. Bulanık sayıların durulaştırılması ve tıbbi görüntülerin istatistiksel analizi konularında çalışmaları 

bulunmak.

12 Orman Orman Endüstrisi Mühendisliği Orman Ürünleri Kimyası ve Teknolojisi Dr.Öğr. Üyesi 2 1
Doktora derecesini Biyokompozit Mühendisliği alanında almış olmak. Orman endüstrisinde nanoteknoloji uygulamaları, nanofibril selüloz modifikasyonu ve kağıt üretimi 

üzerine çalışmaları bulunmak.

13 Sanat ve Tasarım Tekstil ve Moda Tasarımı Moda Tasarımı Dr.Öğr. Üyesi 3 1 Doktora derecesini Güzel Sanatlar alanında almış olmak. 21. Yüzyıl yüncü kilimlerinin özellikleri, aba dokumacılığı üzerine çalışmaları bulunmak.

14 Sosyal ve Beşeri Bilimler Coğrafya Beşeri ve İktisadi Coğrafya Dr.Öğr. Üyesi 3 1 Doktora derecesini Beşeri ve İktisadi Coğrafya alanında almış olmak. Sürdürülebilir kentleşme üzerine çalışmaları bulunmak.

15 İç Hastalıkları Doçent 1 1
Gastroenteroloji yan dal uzmanı olmak. Karaciğer Nakli Derneği tarafından verilen Karaciğer Nakli Sertifikası sahibi olmak. Karaciğer nakli konusunda uluslararası 

alanda çalışmaları bulunmak. 

16 Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Dr.Öğr. Üyesi 1 1 Çocuk Yoğun Bakım yan dal uzmanı olmak. Pediatrik kardiyak cerrahi hastalarının yoğun bakım takibi konusunda uluslararası alanda çalışması bulunmak.

17 Kadın Hastalıkları ve Doğum Profesör 1 1 Kadın Hastalıkları ve Doğum Uzmanı olmak. Sezaryen sırasında yapılan endometrial myomektomiler konusunda uluslararası alanda çalışması bulunmak. 

18 Kalp ve Damar Cerrahisi Doçent 1 1 Kalp Damar Cerrahisi uzmanı olmak. Endovasküler aort cerrahisi konusunda uluslararası alanda çalışmaları bulunmak.

19 Kalp ve Damar Cerrahisi Dr.Öğr. Üyesi 1 1 Kalp Damar Cerrahisi uzmanı olmak. Myokardiyal koruma konusunda uluslararası alanda çalışması bulunmak.

20 Kulak Burun Boğaz Hastalıkları Doçent 1 1 Kulak Burun ve Boğaz Hastalıkları uzmanı olmak. Faringeal kollaps ve timpanoplasti konularında uluslararası alanda çalışmaları bulunmak.

21 Tıbbi Patoloji Profesör 1 1
Tıbbı Patoloji Uzmanı olmak. Patoloji Dernekleri Federasyonu tarafından verilen Tıbbi Patoloji Yeterlilik Belgesi sahibi olmak. Meme patolojisi ve hematopatoloji 

konularında uluslararası alanda çalışmaları bulunmak.

22 Tıbbi Patoloji Dr.Öğr. Üyesi 1 1 Tıbbı Patoloji Uzmanı olmak. Endometrium kanserlerinin moleküler sınıflandırması ve baş boyun patolojisi konularında uluslararası alanda çalışmaları bulunmak.
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*İşaretli kadrolara Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Dil Öğretimi ve Yabancı Dille Öğretim Yapılmasında Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmelik uyarınca İngilizce Ders verme yeterliliğine sahip olduğunu belgelendirenler başvurabilir.

 Üniversitemiz zorunlu hallerde ilanda değişiklik yapma, ilan takviminde değişiklik yapma ve her aşamasında  ilanı iptal etme hakkını saklı tutar, değişikliğe ilişkin duyurular kişisel başvuru ekranından ve Personel Daire Başkanlığı internet sayfasından ilan edilir, ayrıca tebligat yapılmaz.

 Herhangi bir kamu kurum veya kuruluşunda çalışanların (daha önce çalışıp ayrılanlar dahil) çalıştığı kurumdan alacakları onaylı hizmet belgesini başvuru sistemine yüklemeleri gerekmektedir.

İlan Başlangıç Tarihi: 31.12.2024 İlan Bitiş Tarihi : 14.01.2025                                       İrtibat için : 0 232 329 35 35  Dahili: 1368 - 1360  ( Şef: Yunus Adın)

Profesör kadrosu adaylarının, doçent unvanını aldıktan sonraki eserlerinden birini "Başlıca Eser" olarak belirtmeleri zorunludur.

Atanmaya hak kazanan adayların; başvuru sürecinde beyan ettikleri belgelerin asıllarını ilgili birime atanma öncesinde teslim etmeleri gerekmektedir.

T.C.

İZMİR KÂTİP ÇELEBİ ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ

ÖĞRETİM ÜYESİ İLANI

Üniversitemizin aşağıda belirtilen kadrolarına 2547 sayılı Kanun, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ve Üniversitemiz Senatosu’nca belirlenerek Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı tarafından onaylanan Akademik Atama ve Yükseltme Kriterleri uyarınca öğretim üyeleri alınacaktır.

Diğer Şartlar:

Başvuracakların 657 sayılı Kanun’un 48. maddesinde belirtilen şartları taşımaları gerekmektedir.

Profesör ve Doçent kadrosuna atamalar, daimi statüde yapılacaktır.

Yabancı ülkelerden alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin onaylanmış olması şarttır.

Başvuracaklar; Özgeçmiş, Öğrenim Belgeleri (Lisans, yüksek lisans, doktora, doçentlik), Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavı veya eşdeğerliği kabul edilen sınava ilişkin sonuç belgesi, Fotoğraf, Bilimsel Çalışma ve Yayınlarını kapsayan Yayın Listesi, ilgili Akademik Atama ve Yükseltme 

Kriterleri Bildirim Formu (http://personel.ikc.edu.tr/S/11116/formlar adresinden ulaşılabilir) ile birlikte, Bilimsel Çalışma ve Yayınlarını kapsayan eserler ile başvurularını  Üniversite Bilgi Yönetimi Sistemi (ÜBYS) üzerinden Akademik Personel Başvuru Modülü aracılığı ile 

(http://ubs.ikc.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris) elektronik olarak  yapacaklardır.

Başvuru sistemi ile ilgili ayrıntılı bilgi Başvuru Kılavuzunda belirtilmiş olup Üniversitemiz, kılavuzda yazan hususlara başvuranın riayet etmemesi halinde başvuruyu kabul etmeme hakkını saklı tutar.

İlan tarihinden itibaren 15 (onbeş) gün içerisinde başvuru yapılması gerekmektedir. Başvuruya ilişkin bilgiler, Başvuru Kılavuzu ve  ilgili mevzuat http://personel.ikcu.edu.tr internet sitemizde bulunmaktadır.  Üniversitemiz Senatosu’nca belirlenen, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı tarafından onaylanan Üniversitemiz 

“Akademik Atama ve Yükseltme Kriterleri”ne (2023)  https://personel.ikcu.edu.tr/Share/CFCA07DB053A9701601EB01177936EFE internet sitesinden de ulaşılabilinir.

2547 sayılı Kanun’un Ek 38. maddesi uyarınca, aynı Kanun’un  50. maddesinin birinci fıkrasının (d) bendi kapsamında istihdam edilerek doktora veya sanatta yeterlik eğitimlerini Üniversitemiz bünyesinde tamamlayanların Dr. Öğr. Üy. kadrolarına başvuru hakkı bulunmamaktadır.
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